SPECJALNOŚĆ: ZARZĄDZANIE MAŁYM I ŚREDNIM BIZNESEM
( SMALL AND MEDIUM SIZE ENTERPRISE MANAGEMENT )
Specjalność przygotowuje absolwenta do prowadzenia i rozwijania własnej działalności gospodarczej, jak również do pracy w charakterze menedżerów w małym i średnim biznesie. Dobór i proporcje przedmiotów podporządkowane są uzyskaniu kompleksowej wiedzy o specyfice funkcjonowania i zarządzania małymi i średnimi przedsiębiorstwami. Szczególny nacisk położony jest na zdobycie praktycznych umiejętności. 

W ramach tej specjalności pogłębiana jest wiedza z zakresu: prognozowania działalności i kształtowania strategii małej firmy, finansowania i wspomagania jej rozwoju, w tym korzystania z programów pomocowych dla MSP. Istotnym blokiem zajęć są przedmioty rozwijające umiejętności analityczne i decyzyjne, takie jak: modelowanie procesów w małych i średnich przedsiębiorstwach, trening menedżerski oraz podstawy negocjacji. W ramach specjalności nacisk położono również na zagadnienia dotyczące rachunkowości i systemów podatkowych w małych firmach oraz specyfiki zarządzania kadrami.

Absolwenci tej specjalności znajdują zatrudnienie między innymi jako kierownicy i menedżerowie w rozwijających się firmach sektora MSP, kontynuatorzy rodzinnych tradycji biznesowych (firmy rodzinne) oraz właściciele własnych przedsiębiorstw. Są również w pełni przygotowani do podjęcia pracy w instytucjach wspierających firmy MSP (agencje rozwoju regionalnego, fundacje i inkubatory przedsiębiorczości, parki technologiczne, izby przemysłowo-handlowe, fundusze pożyczkowe i poręczeniowe) oraz w dużych przedsiębiorstwach, przygotowujących specjalnie dobraną ofertę dla potrzeb małych i średnich przedsiębiorstw (banki, firmy telekomunikacyjne, firmy informatyczne). 
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