Zagadnienia na egzamin dyplomowy

 studia jednolite magisterskie (5-letnie)
kierunek Zarządzanie i Inżyniera Produkcji
(2010-2011 sem. letni/2011-2012 sem. zimowy)
Zagadnienia kierunkowe
1. Zarządzanie przedsiębiorstwem - pojęcie i funkcje. Sprawność i skuteczność zarządzania przedsiębiorstwem

2. Otoczenie organizacji i jego wpływ na jej funkcjonowanie

3. Budowanie strategii firmy

4. Cechy i umiejętności nowoczesnego menedżera 

5. Przesłanki syntetycznej analizy wyników ekonomicznych firmy

6. Rola marketingu w zarządzaniu przedsiębiorstwem

7. Pojęcie i cechy konkurencji doskonałej i monopolistycznej, monopolu i oligopolu

8. Obszary wykorzystania wykresów Gantta w przedsiębiorstwie produkcyjnym
9. Metody, instrumenty i koncepcje motywowania personelu

10. Uwarunkowania i etapy w procesach integracyjnych

11. Podstawowe założenia wspólnotowej polityki regionalnej

12. Zarządzanie projektami a zarządzanie tradycyjne

13. Obciążenie statyczne. Metody jego oceny
14. Założenia podejścia procesowego 
15. Założenia metody SMED. Możliwości jej wykorzystania w doskonaleniu działalności usługowej 

16. Istota i cechy projektowania współbieżnego 

17. Projektowanie technicznego przygotowania produkcji 

18. Planowanie operatywne w przedsiębiorstwie 

19. Struktura organizacyjna, zasady jej budowy oraz rodzaje

20. Zasady kontroli pracy we współczesnych organizacjach
Zagadnienia specjalnościowe
Zarządzanie logistyką
1. System logistyczny przedsiębiorstwa i jego elementy

2. Strumienie przepływów materiałowych w przedsiębiorstwie

3. Planowanie potrzeb materiałowych – MRP i MRP II

4. Infrastruktura magazynowa i manipulacyjna
5. Zarządzanie zaopatrzeniem

6. Struktura  zapasów i ich podatność na sterowanie
7. Kształtowanie i redukcja kosztów logistyki

8. Infrastruktura informatyczna logistyki

9. Opakowania w systemie logistycznym przedsiębiorstwa
10. Pojęcie i klasyfikacja zapasów produkcji w toku
Zarządzanie jakością

1. Założenia filozofii TQM 

2. Znaczenie cyklu Deminga w zarządzaniu jakością 

3. Osiem zasad zarządzania jakością 

4. Rodzaje pomiarów i ich znaczenie  w doskonaleniu systemów zarządzania jakością

5. Efekty  zastosowania podejścia procesowego w systemach zarządzania jakością

6. Treści 14 tez Deminga

7. Znaczenie rachunku kosztów jakości w doskonaleniu firmy  

8. Rola audytu zerowego we wdrożeniu systemów zarządzania jakością 

9. Rola planu jakości w zarządzaniu jakością wyrobu  

10. Zastosowanie metody QFD
Ergonomia, bezpieczeństwo i higiena pracy

1. Zasady integrowania systemów zarządzania z punktu widzenia dokumentacji

2. Działania ergonomiczne w organizacji pracy i zarządzaniu

3. Obciążenie pracownika pracą a wymagania ergonomiczne

4. Systemowe zarządzanie bhp zgodne z PN-18001

5. Identyfikacja zagrożeń i ocena ryzyka zawodowego, postępowanie, metody oceny

6. Ekonomiczne aspekty bhp

7. Szkolenia bhp, profilaktyka wypadkowa

8. Protokół powypadkowy, statystyczna karta wypadku przy pracy

9. Zasady projektowania dla osób niepełnosprawnych

10. Nadzór nad warunkami pracy

