Wydział Organizacji i Zarządzania Politechniki Łódzkiej

Sprawozdanie z praktyki studenckiej

(Uwaga! sprawozdanie z praktyk wypełnia samodzielnie student)

	Imię i nazwisko:
	
	Nr indeksu:
	


	Miejsce studiów*:
	
	Łódź
	
	Bełchatów
	
	Sieradz


	Kierunek*:
	
	Zarządzanie
	
	ZiM
	
	Europeistyka
	
	IBP
	
	ZiIP


	Rodzaj studiów*:
	
	stacjonarne
	
	niestacjonarne


	Forma studiów*:
	
	I0 licencjackie
	
	I0 inżynierskie
	
	jednolite mgr inż
	
	II0 magisterskie


Rodzaj praktyki
	zaznacz

X
	Praktyki realizowane na podstawie
	Wymagane dokumenty

	
	porozumienia z uczelnią (praktyka studencka)
	1) Podpisane porozumienie z Uczelnią, 2) Oświadczenie BHP, 
3) Sprawozdanie z praktyk, 4) Dzienniczek, 5) Zaświadczenie 
o odbyciu praktyk

	
	pracy zarobkowej na umowę o pracę lub zlecenie
	1) Zaświadczenie o zatrudnieniu wystawione przez pracodawcę, 
2) Sprawozdanie z praktyk

	
	stażu
	1) Zaświadczenie o odbywaniu stażu, 2) Sprawozdanie z praktyk

	
	prowadzenia własnej działalności gospodarczej
	1) Dokumenty rejestracyjne firmy (wpis do Ewidencji Działalności Gospodarczej lub KRS), 2) Sprawozdanie z praktyk

	
	wyjazdu w ramach wymiany zagranicznej
	1) Potwierdzenie Opiekuna wyjazdu o praktykach, 2) Plan praktyk, 3) Zaświadczenie o odbyciu praktyk – podpisuje pełnomocnik ds. praktyk, 

	
	innej, jakiej?
	np. Zwiedzanie firmy – wizyty w zakładach pracy: Plan praktyk + inne ustalane indywidualnie z Pełnomocnikiem ds. Praktyk


	Firma:
	


Terminy odbywania praktyk:

	Osoby odbywające praktykę studencką
	
	Osoby pracujące lub prowadzące własną działalność

	Od:
	(data rozpoczęcia praktyki)
	Do:
	(data zakończenia praktyki)
	
	Data rozpoczęcia pracy lub podjęcia działalności:
	

	Liczba tygodni:
	
	
	Stanowisko:
	


Potwierdzenie sprawozdania przez zakład pracy:

Potwierdzam przebieg praktyk opisany w sprawozdaniu:

	............................                                     ........................................................

(Data)                                                               (Pieczątka i Podpis)   
	Uwaga!

zaliczenie praktyk następuje 
w terminie do
31 października

Proszę wypełnić str. 82 w indeksie


* - zaznacz X
I. Paszport przedsiębiorstwa/organizacji:

	Firma:
	


	Forma organizacyjno-prawna:
	


	Adres realizowanej praktyki:
	


II. Struktura własnościowa podmiotu:

Proszę opisać strukturę właścicielską podmiotu – kto jest udziałowcem, wspólnikiem bądź właścicielem, jeśli to możliwe proszę przedstawić wielkość kapitału zakładowego.

	


III. Opis prowadzonej działalności:

Proszę opisać przedmiot działalności podmiotu, przedstawić podstawowe produkty, towary lub usługi, scharakteryzować klientów, dostawców, opisać podstawowe procesy produkcji / świadczenia usług w organizacji.

	


IV. Struktura organizacyjna:

Proszę opisać strukturę organizacyjną podmiotu, wielkość i strukturę zatrudnienia, przedstawić schemat organizacyjny (schemat organizacyjny można przedstawić w załączniku)

	


V. System zarządzania:

Proszę przedstawić system zarządzania w organizacji, opisać podstawowe procesy realizowane w firmie, scharakteryzować zasady obiegu dokumentów i przepływu informacji.

	


VI. Sprawozdanie z realizacji programu praktyk
Proszę opisać w punktach w jaki sposób zrealizowane zostały zadania wynikające z programu praktyk dla danego kierunku studiów w trakcie praktyki lub pracy zawodowej. Poniżej wykaz zagadnień do opisania w zależności od kierunku studiów:

	Zarządzanie / ZiM
	Zarządzanie i Inżynieria Produkcji
	Europeistyka
	Inżynieria bezpieczeństwa pracy

	· Działalność marketingowa i PR,

· System logistyki przedsiębiorstwa.

· Zarządzanie zasobami ludzkimi (struktura zatrudnienia, system wynagradzania, system motywacyjny, rekrutacja),

· Funkcjonowanie służb finansowo-księgowych.
	· Procesy produkcyjne i/lub usługowe (planowanie, stosowana technologia),

· System logistyki przedsiębiorstwa,

· Komputerowe wspomaganie funkcjonowania przedsiębiorstwa,

· BHP,

· Zarządzanie jakością,

· Funkcjonowanie służb finansowo-księgowych oraz kosztorysowanie działań.
	· Współpraca z jednostkami gospodarczymi krajowymi i zagranicznymi,

· Współpraca z jednostkami administracji rządowej i samorządowej,

· Wykorzystanie funduszy unijnych w organizacji,

· Zarządzanie zasobami ludzkimi (struktura zatrudnienia, system wynagradzania, system motywacyjny, rekrutacja).
	· Rozwiązania organizatorskie w zakresie zarządzania bezpieczeństwem

· Procesy produkcyjne i/lub usługowe z uwzględnieniem zagadnień bezpieczeństwa i ryzyka

· Warunki pracy oraz standardy bezpieczeństwa w organizacji

· Dokumentacja BHP w organizacji


Szczegółowe programy praktyk można pobrać ze strony wydziału: www.oizet.p.lodz.pl – zakładka „Studenci” - „Praktyki”.
	


VII. Propozycje zmian i usprawnień w firmie:

Na podstawie wykonywanych zajęć i obserwacji proszę przedstawić propozycje usprawnień i zmian w firmie.

	


VIII. Własna ocena praktyk:

Proszę przedstawić własną ocenę praktyk oraz jej przydatność w kontekście odbywanych studiów z punktu widzenia podanych poniżej kryteriów w skali od 1 (bardzo niska ocena) do 5 (bardzo wysoka ocena).

	Lp.
	Kryterium oceny
	Ocena kryterium

	
	
	bardzo niska
	niska
	średnia
	wysoka 
	bardzo wysoka

	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Zakres poinformowania o zasadach odbywania praktyk
	
	
	
	
	

	2. 
	Opieka ze strony zakładowego opiekuna praktyk
	
	
	
	
	

	3. 
	Dostęp do informacji w przedsiębiorstwie
	
	
	
	
	

	4. 
	Możliwość uczestnictwa w pracach przedsiębiorstwa
	
	
	
	
	

	5. 
	Możliwość wykorzystania wiedzy zdobytej na studiach
	
	
	
	
	

	6. 
	Przydatność praktyk do przygotowania pracy dyplomowej
	
	
	
	
	

	7. 
	Perspektywa dalszego zatrudnienia w przedsiębiorstwie
	
	
	
	
	


Inne uwagi o przebiegu praktyk:

	


Dziękujemy za wypełnienie sprawozdania z praktyk studenckich!
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4

