
Zagadnienia na egzamin dyplomowy
studia I stopnia (inżynierskie)

kierunek Zarządzanie i Marketing
1. Podstawowe określenia terminu "organizacja". Systemowe ujęcie organizacji

2. Zarządzanie przedsiębiorstwem - pojęcie i funkcje. Sprawność i skuteczność zarządzania przedsiębiorstwem

3. Otoczenie organizacji i jego wpływ na jej funkcjonowanie

4. Założenia i zasady różnych szkół zarządzania (szkoła klasyczna, behawioralna, ilościowa, podejście systemowe sytuacyjne)

5. Współczesne nurty w nauce o zarządzaniu

6. Wybrane koncepcje stylów kierowania

7. Elementy i zasady planowania w przedsiębiorstwie

8. Struktura organizacyjna, zasady jej budowy oraz rodzaje

9. Holding, koncern, alians strategiczny i inne formy współdziałania przedsiębiorstw

10. Metody i instrumenty motywowania personelu

11. Zasady kontroli pracy we współczesnych organizacjach
12. Równowaga makroekonomiczna – model popytowy i podażowy 

13. Wzrost gospodarczy – mierniki, determinanty i granice

14. Metody i techniki badań społecznych, statystycznych i marketingowych
15. Znaczenie i rola procesów logistycznych w przedsiębiorstwie
16. Organizacja logistyki w przedsiębiorstwie
17. Strumienie przepływów materiałowych w przedsiębiorstwie
18. Wielkości fizyczne stosowane w technice
19. Współczesne materiały inżynierskie
20. Metoda Pareto-Lorenza

21. Metody wnioskowania i przykłady ich zastosowań
22. Podstawowe procesy produkcyjne
23. Pomiary w systemach zarządzania jakością
24. Metody i techniki doskonalenia jakości
25. Idea działalności bezodpadowej
26. Koncepcja lean manufacturing
27. Procesy projektowania produktu
28. Kryteria wyboru procesów produkcyjnych
29. Podstawowe relacje między normami ISO serii 9000 a koncepcją Total Quality Management
30. Techniczne przygotowanie produkcji
31. Podstawowe fazy i zadania inżynierii środowiska
32. Systemy informacyjne i informatyczne
33. Ogólne zasady marketingowego działania firmy

34. Sektorowe uwarunkowania marketingu (marketing dóbr konsumpcyjnych, przemysłowych i usług - podobieństwa i różnice)

35. Istota i korzyści segmentacji rynku

36. Marketingowe narzędzia oddziaływania na rynek (marketing mix)

37. Rodzaje i źródła innowacji w przedsiębiorstwie
38. Podstawy teorii produkcji i kosztów przedsiębiorstwa, równowaga przedsiębiorstwa w warunkach konkurencji doskonałej
39. Determinanty dochodu narodowego, analiza krótkookresowa, mechanizm równowagi, funkcja konsumpcji, mnożnik 

40. Rynki czynników produkcji, determinanty popytu i podaży na poszczególne czynniki produkcji
